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JAK UNIA EUROPEJSKA DBA O SENIOROW

Struktura Unii Europejskiej ulega zmianom, zwigksza si¢ liczba osob starszych. Jest to
spowodowane wydluzeniem okresu zycia, a takze spadajagcym od lat 70 XX wieku
wskaznikiem urodzen. Stawia to przed Europa nowe wyzwania wigzace si¢ m.in. z potrzeba
przeksztalcania systemow opieki zdrowotnej czy tez zmian w systemach emerytalnych.

Szacuje si¢, ze w 2025 roku ponad 20 % ludnosci Unii Europejskiej osiggnie wiek ponad 65
lat. Proces starzenia si¢ spoteczenstwa dotyczy wigkszosci panstw cztonkowskich, dlatego tez
dziatania na rzecz senioréw powinny sta¢ si¢ elementem stalym w kazdym z nich.

Wsparcie dla seniorow w Unii Europejskiej

Komisja Europejska dostrzegla, iz liczba os6b w wieku starszym ros$nie, dlatego tez pracuje
nad tym, aby zwigkszy¢ $wiadomos$¢ rzadow panstw cztonkowskich Unii Europejskiej
w kwestii wiaczania senioréw do aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym. Kazda osoba
bez wzgledu na swdj wiek powinna mie¢ dostgp do zycia w spoteczenstwie, w ktorym
odgrywa wazng role 1 moc jak najdtuzej cieszy¢ si¢ zyciem. Aktywne starzenie, ktore sktada
si¢ z wielu waznych elementow takich jak np.: starzenie w dobrym zdrowiu, poprawa jakosci
zycia w okresie starosci czy tez spetnianie si¢ w zyciu zawodowym, powinno by¢

propagowane i udost¢pniane wszystkim seniorom zamieszkujacym panstwa UE.

O prawach senioré6w zwigzanych z wyzej wspomniang ideg starzenia si¢, przeczyta¢ mozna
w Karcie praw podstawowych Unii Europejskiej z 2000 roku, z ktorag musza by¢ zgodne
dziatania wszystkich instytucji UE oraz panstw cztonkowskich zobligowanych do wdrazania
prawa unijnego. Informacje dotyczace tego zagadnienia znajduja si¢ w rozdziale
po$wieconym rownosci i dotyczg niedyskryminacji ze wzgledu na wiek (Artykut 21 ust. 1)
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oraz prawa godnego i niezaleznego zycia oraz do uczestniczenia w zyciu spolecznym
1 kulturalnym (Artykut 25).

Komisja Europejska wspotfinansuje AGE Platform Europe, ktore jest powstala w 2001
roku siecia organizacji non-profit dziatajacych na rzecz i z udziatem oso6b 50+. Glownym
celem AGE jest podniesienie $wiadomos$ci senioréw mieszkajacych w krajach Unii
Europejskiej na temat tych zagadnien, ktore najbardziej ich dotycza. AGE skupia si¢ przede
wszystkim na: przeciwdziataniu dyskryminacji, zatrudnieniu, aktywnym starzeniu si¢, walce
z ubdstwem 1 wykluczeniem spotecznym, zagadnieniach dotyczacych zdrowia, solidarnosci
miedzypokoleniowej oraz dostepnosci do transportu publicznego czy tez nowych technologii.

W listopadzie 2011 r. Komisja Europejska uruchomita pilotazowy program ,,Europejskiego
partnerstwa innowacyjnego na rzecz aktywnego i zdrowego starzenia si¢”. Jego celem
jest wydhuzenie $redniej liczby przezytych lat obywateli Unii Europejskiej w dobrym zdrowiu
Partnerstwo zaktada poprawe jakos$ci zycia oséb starszych oraz wspieranie ich uczestnictwa
w zyciu spotecznym, a takze zwigkszenie wydajnosci systemow zdrowia oraz socjalnych.

Panstwa, ktore nie W petni zdaja sobie sprawy z tego, iz osoby starsze powinny stanowic
priorytet dla ich rzadu, Komisja Europejska stara si¢ u§wiadamia¢, jak wazna jest kwestia
seniorow. Jednym z dziatan, ktore miaty to podkresla¢ byto ustanowienie roku 2012 Rokiem
Aktywnego Starzenia si¢ i Solidarnosci Miedzypokoleniowej. Unia Europejska
zorganizowata 1 sfinansowata szereg konferencji, ktérych celem bylo uswiadomienie
odpowiednich ministerstw z poszczegodlnych panstw o najnowszych rozwigzaniach polityki
senioralnej, ktore miatby poprawi¢ sytuacje osob starszych. Kazde panstwo miato takze
mozliwos$¢ przedstawi¢ wlasne propozycje zmian.

Zatrudnienie i ochrona socjalna

W 2010 roku Unia Europejska zapoczatkowata 10-letnig strategie Europa 2020 na rzecz
wzrostu gospodarczego i zatrudnienia. We wstepie do dokumentu starzenie si¢ ludno$ci
zaliczcono do podstawowych wyzwan, przed jakim stajg panstwa czlonkowskie Unii
Europejskiej. W celach nadrzednych strategii Europa 2020 znalez¢ mozna te dotyczace osob
starszych. Najwazniejszy z nich dotyczy zwickszenia poziomu zatrudnienia osob z wieku
20-64 lata do 75%, co miatoby wptyw na wzrost iloéci 0sob starszych aktywnie dziatajacych
na rynku pracy. Drugie z podstawowych zatozen dotyczy walki z ubdstwem i1 wykluczeniem
spotecznym takze wsérdd senioréw, ktorych problem ten bezposrednio dotyczy takze w zyciu
zawodowym.

Jednym z podstawowych praw seniorow w Unii Europejskiej jest dostep do ochrony socjalne;j
na catym jej terytorium, dlatego tez zostaly uzgodnione $rodki majace na celu ochrong osob
obecnie lub w przesztosci mobilnych i obj¢cie ich systemem zabezpieczenia spotecznego oraz
ochrong socjalng. W przypadku osob starszych ma to utatwi¢ udzial w zyciu spotecznym
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1 samodzielno$¢. Rozporzadzenie w sprawie Kkoordynacji systeméw zabezpieczenia
spolecznego (883/2004) obowigzujace we wszystkich panstwach cztonkowskich na mocy
prawa unijnego i majace pierwszenstwo przed prawem panstwowym przyczynito si¢  do
wprowadzenia korekt w systemach zabezpieczen spotecznych w kilku krajach UE.
Koordynacja systeméw zabezpieczenia spolecznego zapewnia obywatelom zachowanie
ciggltosci sktadek spotecznych nawet w przypadku pracy w kilku panstwach oraz korzystanie
z prawa do emerytury oraz opieki socjalnej na terenie catej Unii Europejskiej. Dzigki
koordynacji zabezpieczenia spotecznego, osoby starsze, ktore pracowaly w roznych
panstwach czlonkowskich, przechodzac na emeryture, maja zapewnione S$wiadczenie
w wysoko$ci odpowiadajacej uprawnieniom w poszczegdlnych panstwach, w ktérych
$wiadczyty prace.

W  roku 2010 Komisja  Europejska  rozpoczeta  konsultacje  spoteczne,
w ktorych zainteresowane strony opowiadaly si¢ za tym, jak skutecznie przeprowadzac
reformy majagce  zapewni¢  bezpieczne, odpowiednie i1  stabilne  emerytury.
Po konsultacjach, Komisja zaproponowata w lutym 2012 roku Bialq ksigge: Plan na rzecz
adekwatnych, bezpiecznych i stabilnych emerytur, wskazujac $rodki na poziomie
europejskim majace na celu wspieranie reform emerytalnych. W Biatej Ksiedze wskazane
jest, w jaki sposob krajowe systemy emerytalne wptywaja na sytuacje w Unii Europejskiej
oraz na realizacj¢ zalozen wcze$niej wspominanej Strategii Europa 2020.

W zakresie ochrony socjalnej miesci si¢ prawo seniorow do emerytury, ktorej wysokos¢ jest
regularnie monitorowana przez organy Unii Europejskiej. Unijny Komitet Ochrony Socjalnej,
ktory obserwuje sytuacje socjalng i rozwoj polityki socjalnej w panstwach Unii Europejskiej,
sporzadza co trzy lata sprawozdanie na temat adekwatnoS$ci emerytur. Sprawdza si¢ w nim
miedzy innymi, czy emerytura zapewnia wystarczajace Srodki finansowe chronigce osoby
starsze przed ubdstwem 1 zapewniajagce im godny poziom zycia. Sprawozdanie jest takze
zrodlem oceny systemOw emerytalnych i przeprowadzonych w nim reform a takze okresla
potrzeby dalszych zmian.

Opieka zdrowotna

Niewatpliwie istotng kwestig dla oséb starszych jest swobodny dostep do opieki zdrowotnej
w catej Unii Europejskiej. Opieka zdrowotna zaraz po ochronie socjalnej jest najwazniejszym
wydatkiem finansowym panstw cztonkowskich. Wiekszo$¢ z nich musi konfrontowaé sie¢
z nowymi problemami w zwigzku ze starzeniem si¢ spoleczenstwa. Unia Europejska
w ramach Otwartej Metody Koordynacji od 2004 roku wspiera opiekg zdrowotng oraz
opieke dlugoterminowa i dostep do nich. Zapewnia takze jakos$¢ swiadczen oraz wyptacalnosé¢
systemow zdrowotnych.
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Dla seniorow duza warto$¢ ma takze wiedza na temat tego, w jaki sposob i na jakich
warunkach mogg korzysta¢ z opieki zdrowotnej w innym panstwie cztonkowskim UE. Prawo
do takich informacji zapewnia pacjentom Dyrektywa w sprawie stosowania praw
pacjentow w transgranicznej opiece zdrowotnej (2011/24/UE).

Unia Europejska stara si¢ wyj$¢ z pomocg do o0sob starszych, ktorych dotkngt problem
ograniczonej sprawnosci. Wiaczeniu do zycia spolecznego o0sob niepelnosprawnych ma
stuzy¢ realizacja Europejskiej strategii w sprawie niepelnosprawnosci 2010-2020.

Poszanowanie praw osob starszych

W marcu 2008 r. Komisja Europejska zorganizowata konferencje pt. ,,Ochrona godnosci osob
starszych - zapobieganie naduzyciom i zaniedbywaniu os6b starszych” a w nastgpnych latach
interesowatla si¢ tym tematem. W 2011 roku Komisja Europejska przeprowadzita konferencje
na temat naduzy¢ wobec osOb starszych i1 ich godnos$ci, ktéra miala na celu tworzenie
europejskich instrumentéw zapobiegania naduzy¢ wobec 0sob starszych.

Finansowanie dziatan zapobiegajacych tamaniu praw senioréw, a szczegélnie
zapobiegajacych maltretowaniu, objal unijny Program Daphne. Dziatania jakie zostaty
sfinansowane to m.in. doskonalenie metod wykrywania, monitorowania i eliminowania
przypadkdéw maltretowania fizycznego 1 wykorzystywania finansowego osob starszych.

Dostep do mediow

Technologie informacyjno-komunikacyjne (TIK) odgrywaja coraz wigkszg rolg w zyciu
spotecznym 1 okazuja si¢ takze pomocne w przypadku wspierania procesu aktywnego
starzenia si¢. Dzigki Internetowi 1 nowym technologiom zapewnia si¢ tatwy i szybki dostgp
do informacji. UE dziata na rzecz praktycznego rozwoju realnych rozwigzan TIK, ktore
wspomagatyby aktywne starzenie si¢. W 2007 r. Komisja zainicjowala europejski plan
dzialania dotyczacy TIK dla osob starszych pod hastem Komfortowe funkcjonowanie osob
starszych w spoleczenstwie informacyjnym, ktéry miatby poprawi¢ jakos¢ zycia osob
starszych. Celem bylo wykorzystanie okazji do tworzenia nowych, tatwiej dostgpnych
produktow i ustug informacyjno-komunikacyjnych dla seniorow.

Dzialania i inicjatywy w Polsce

W Polsce realizowanych jest wiele inicjatyw, majacych na celu poprawe jako$ci Zycia 0osob
starszych oraz wspomaganie ich w osiggnieciu zadowolenia z ich okresu starosci. Polska,
podobnie jak inne panstwa UE, wziela udzial w Europejskim Roku Aktywnosci Oséb
starszych i Solidarnosci Migdzypokoleniowej 2012. Byta to okazja do organizacji licznych
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wydarzen, kampanii i spotkan itp. na szczeblu centralnym oraz regionalnym dotyczacych
aktywnego starzenia si¢ oraz promowania wlaczania seniordw w zycie spoteczne.

O wigkszosci podjetych dziatan mozna dowiedzie¢ si¢ na stronie internetowej MPiPS:
http://analizy.mpips.gov.pl/index.php/aktualnoci.html

W ramach polityki senioralnej w Polsce majg zosta¢ zrealizowane dwa projekty Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj na lata 2014 — 2020, w ktérym wykorzystywane
srodki finansowe z Europejskiego Funduszu Spotecznego. Do celow tych projektow zalicza
sig:
e Wypracowanie, przetestowanie i wdrozenie (W tym upowszechnienie) standardow
ustug lacznie z weryfikacja standardéow ksztalcenia kadr uslug asystenckich
i opiekunczych na rzecz o0soOb starszych o réznym stopniu niesamodzielnos$ci
w miejscu zamieszkania z uwzglednieniem $§wiadczenia tych ustug przez osoby 50+
e Opracowanie standardow ksztalcenia w ustugach asystenckich 1 opiekunczych
swiadczonych na rzecz osob starszych o réznym stopniu niesamodzielno$ci w ich
miejscu zamieszkania (w powigzaniu z wypracowanymi standardami)

Ze srodkow Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego wspotfinansowany jest takze
portal klubseniora.pl. Platforma sktada si¢ z kilku wspoétzaleznych modutéw, ktorych celem
jest rozwijanie dotychczasowych umiejetnosci senioréw, oraz pomoc w nabywaniu
nowych. Udostepniane sg interaktywne kursy, ktore nie tylko rozwijaja wiedze, ale takze
niweluja opor przed korzystaniem z nowoczesnych technologii. Klub Seniora to takze
mozliwos¢ korzystania z interaktywnej aplikacji, bedacej swego rodzaju osobistym
dietetykiem. Portal zawiera wskazowki zwigzane z tym, jak utrzymaé dobrg jakoSci zycia
w starszym wieku oraz przeciwdziata wykluczaniu i dyskryminacji 0osob starszych. Mozna na
nim dzieli¢ si¢ swojg wiedzg, zainteresowaniami, marzeniami 1 przezyciami oraz utrzymywac
kontakty towarzyskie, ktore dla osob starszych nabieraja duzego znaczenia.

Dobrym przyktadem jest realizowany W wojewddztwie mazowieckim Pakiet
sDoswiadczony pracownik 50+”,ktory jest wspotinansowany ze $rodkow Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. Jest on skierowany przede
wszystkim do kobiet w wieku 50+, ktore chca pozostaé aktywne na rynku pracy, ale takze do
pracodawcOw i treneréw osob starszych.

W sktad pakietu wchodza:

. Strategia zarzagdzania pracownikami w grupie wiekowej 50+
. Poradnik Do$wiadczony pracownik 50+

. Poradnik trenera osob starszych

. Kompendium programéw szkolen

. Portal komunikacyjny Aktywne 50+

. Centrum Wsparcia i Rozwoju 50+

Wiecej informacji na stronie internetowej: http://aktywne50plus.aki.edu.pl/
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W aktywizacje¢ seniorOw angazuje si¢ takze Poznan. Na terenie miasta funkcjonuje Centrum

Inicjatyw Senioralnych, ktoére organizuje wydarzenia dla osob starszych, a takze prowadzi

punkt informacji na temat zblizajacych si¢ wydarzen. Jedna z ostatnio zorganizowanych

inicjatyw dotyczaca senioréw to kampania informacyjna We Love Eating!, ktora byla
realizowana w siedmiu miastach europejskich pod patronatem Komisji Europejskiej.

Projekt ten zakonczyl sie we wrzesniu 2015 roku. Kampania miata na celu podkreslenie

waznej roli zdrowej zywnosci oraz podniesienie §wiadomosci mieszkancow w kwestii

problemow zdrowotnych jakie wynikaja ze ztych nawykow zywieniowych szczegdlnie wsrdd
0s6b po 60. roku zycia. Wsrod wydarzen, ktore byty promowane podczas kampanii znalazty
si¢ m.in.:

) warsztaty Gotuj Pro Zdrowie uswiadamiajace m. in. w takich kwestiach jak: wpltyw
odzywiania na zdrowie, urozmaicenie positkow czy tez w komponowaniu diet dla
0s0b starszych

. warsztaty dietetyczne Wplyw poszczegolnych ziot na dolegliwosci senioréw.

Zrédta:
http://rszarf.ips.uw.edu.pl/problemyps/pps18/PPS18-Mering.pdf
file://IC:/Users/Wydzia%C5%82%20Promocji/Downloads/rutkowskal9-31.pdf

http://www.age-platform.eu/images/stories/Publications/ActiveSenior_Citizens_for_Europe-
_A_Guide_to_the EU-POL.pdf

http://www.mpips.gov.pl/seniorzyaktywne-starzenie/
http://ec.europa.eu/health/ageing/innovation/index_pl.htm
http://ec.europa.eu/europe2020/europe-2020-in-a-nutshell/index_pl.htm
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=750&langld=de
http://www.zdaniemseniora.pl/wspolpraca-na-rzecz-europejskich-seniorow/
http://klubseniora.pl/

http://aktywne50plus.aki.edu.pl/

http://www.centrumis.pl/

Biuletyn przygotowal:

Punkt Informacji Europejskiej

Europe Direct — Poznan

przy Wielkopolskiej Izbie RzemieSlniczej w Poznaniu

al. Niepodleglosci 2, 61-874 Poznan

tel. 61 8521670

e-mail: europedirect-poznan@irpoznan.com.pl, www. europe-direct.poznan.pl
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Projekt wspolfinansowany ze Srodkow Komisji Europejskiej "y
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